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ZADÁVACÍ DOKUMENTACE

k zakázce s názvem:
Výběrové řízení na dodavatele školení pro výrobu pracovníků společnosti VINIUM a.s. 
Registrační číslo projektu:
CZ.1.04/1.1.02/35.01754
Název projektu:

Pozvedněme firemní kulturu 


Zadavatel (název subjektu):
VINIUM a. s.  

IČ:
46900195
DIČ:
CZ46900195
Sídlo:
Hlavní 666/2, 691 06, Velké Pavlovice
Osoba oprávněná jednat


za zadavatele:
Ing. Dušan Nevrtal 

Kontaktní osoba:                                  Bc. Bronislava Grünfeldová 

Kontaktní telefon:
519403122
Kontaktní e-mail:
bronislava.grunfeldova@vinium.cz
Druh zakázky:
služba




Předmětem zakázky je nákup služby od dodavatele, který zajistí školení výrobního úseku pro zaměstnance společnosti VINIUM a.s. 

· Termín zahájení realizace E1
únor 2012
· Termín ukončení realizace E1
červen 2012
Kurz je určen pro zaměstnance na různých pozicích ve společnosti, tzv. napříč firmou. Cílem výuky je posílit znalosti a dovednosti zaměstnanců v oblasti štíhlé výroby. Jedná se o kurz firemní. Kurz bude probíhat výhradně v prostorách zadavatele.
Školení E1) Kurzy pro výrobu – firemní kurzy
Cíle:

- získat potřebné znalosti k zefektivnění výrobního procesu

- efektivně plánovat výrobu

Počet účastníků: 76

Pozice: napříč firmou

Rozsah: 16 dnů

Forma: firemní kurz

Místo realizace: učebna společnosti

Použité metody:

- přednášky, vysvětlení lektorem

- diskuse

- workshopy (hledání nových přístupů a řešení pro praxi)

- praktické příklady

Štíhlá výroba (76 osob, 2dnyx3sk.+10denx1sk.=16 dnů)
Témata:

- Praktické metody a techniky výrobního managementu

- Základní prvky štíhlé výroby

- Vazby základních prvků štíhlé výroby a využití pro zvyšování produktivity

- Zásady správného zásobování

- Základní principy a metody při výrobě

Vazba na aktivity výzvy:

- obecné vzdělávání zaměstnanců
Výstupy:

- osvědčení z kurzů

- každý úspěšný absolvent kurzu získá certifikát
Maximálně přípustná cena celkem je 333 333,- Kč bez DPH.


Uchazeč je povinen nejpozději do lhůty stanovené pro podání nabídek prokázat svoji kvalifikaci. Splněním kvalifikace se rozumí splnění:

a) základních kvalifikačních předpokladů

b) profesních kvalifikačních předpokladů

c) ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů

d) technických kvalifikačních předpokladů
ad a) základní kvalifikační předpoklady v rozsahu, jak je stanovuje zákon č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů, ustanovením § 53 odst. 1 písm.a)-j), tj.

· výpis z evidence Rejstříku trestů prokazující splnění základního kvalifikačního předpokladu dle § 53 odst. 1 písm. a) a b) zákona;

· potvrzení příslušného finančního úřadu a ve vztahu ke spotřební dani čestného prohlášení prokazující splnění základního kvalifikačního předpokladu dle § 53 odst. 1 písm. f) zákona;

· potvrzení příslušného orgánu či instituce (příslušné správy sociálního zabezpečení) prokazující splnění základního kvalifikačního předpokladu dle § 53 odst. 1 písm. h) zákona;

· čestné prohlášení prokazující splnění základního kvalifikačního předpokladu dle § 53 odst. 1 písm. c) až e) a g), i) a j) zákona.

Dodavatel předloží požadované doklady prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů v prosté kopii, přičemž tyto doklady nesmí být k poslednímu dni, ke kterému měla být kvalifikace prokázána, starší než 90 dnů. Čestné prohlášení musí být podepsáno osobou, oprávněnou jednat jménem společnosti.

Uchazeč je oprávněn prokázat svou kvalifikaci kopií výpisu ze seznamu kvalifikovaných dodavatelů, není-li starší než 3 měsíce, nebo certifikátem vydaným v rámci systému certifikovaných dodavatelů v prosté kopii.

ad b) profesní kvalifikační předpoklady v rozsahu, jak je stanovuje zákon č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů, ustanovením § 54 písm. a) a b), tj.

· výpis z obchodního rejstříku pokud je v něm zapsán, či kopie výpisu z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán, prokazující splnění základního kvalifikačního předpokladu dle § 54 písm. a) zákona;

· doklad o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu zakázky (zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci) prokazující splnění základního kvalifikačního předpokladu dle § 54 písm. b) zákona.

Dodavatel předloží požadované doklady prokazující splnění profesních kvalifikačních předpokladů v prosté kopii, přičemž tyto doklady nesmí být k poslednímu dni, ke kterému měla být kvalifikace prokázána, starší než 90 dnů.

ad c) ekonomické a finanční kvalifikační předpoklady: 

· kopie pojistné smlouvy, jejímž předmětem je pojištění odpovědnosti za škodu způsobenou uchazečem třetí osobě na pojistnou částku minimálně 500.000,-Kč. Uchazeč splní tento kvalifikační předpoklad také předložením dokladu o sjednání pojištění odpovědnosti za škodu způsobenou třetí osobě. Doklad musí obsahovat potvrzení pojišťovny o sjednání pojištění minimálně v požadovaném rozsahu.

ad d) technické kvalifikační předpoklady:

· soupis realizovaných dodávek dokládající předchozí zkušenosti s alespoň 5 zakázkami obdobného plnění v celkovém rozsahu min. 300.000,-Kč v uplynulých 2 letech s uvedením kontaktních osob (s tel. číslem a emailem) a objemem zakázky;
· doklady o odborné kvalifikaci lektorů, kteří budou odborně zabezpečovat vzdělávací kurzy zakázky, těmito doklady se rozumí profesní CV lektorů;

· písemné reference od klientů (prosté kopie), kterým byla poskytnuta významná služba; významnou službou se rozumí zakázka na školení v oblasti lidských zdrojů s obdobnou nebo vyšší mírou plnění.

· Obsah nabídky

· Identifikace dodavatele – název firmy, sídlo, IČ, DIČ, telefon, garant dodávky (jméno, telefon, e-mail)

· Doklady o prokázání kvalifikace dodavatele – viz požadavky na prokázání kvalifikace

· Kompletní specifikace nabízené realizace zakázky vzdělávání (návrh obsahu a struktury kurzů, návrh metod forem výuky, návrh použitelných materiálů a učebních pomůcek, popis metod ověřování a vyhodnocování výsledků včetně časového rámce).

· Cena musí být zpracovaná v detailu na jednotlivé aktivity uvedené ve specifikaci předmětu zakázky (cena za školicí den - případně kurz, cena za aktivitu), dále musí být uvedena celková cena zakázky bez DPH, částku DPH a cenu včetně DPH.

· Ukázková skripta, hodnotící zpráva a formulář hodnocení účastníky

Nabídky, které budou předloženy ve lhůtě pro podání nabídek, budou úplné a v souladu s touto výzvou budou hodnoceny dle níže uvedených kritérií:

1. Cena s váhou 20%

Toto kritérium bude hodnoceno podle níže uvedeného vzorce:

             nejvýhodnější nabídka (nejnižší cena)

100 x 
-----------------------------------------------   x   váha vyjádřená v procentech


 cena hodnocené nabídky

Hodnocena bude celková cena nabídky bez DPH. Nejlépe bude hodnocena nejnižší nabídková cena bez DPH. Nejnižší nabídkové ceně bude přiřazena bodová hodnota 100. Ostatní hodnocené nabídky získají bodovou hodnotu, která vznikne násobkem 100 a poměru hodnoty nejvýhodnější nabídky k hodnotě hodnocené nabídky (dále jen „bodová hodnota nabídky“). Bodová hodnota nabídky bude násobena vahou kritéria pro každou nabídku (dále jen „body za kritérium“).

2. Návrh obsahu školení, metody výuky a ukázková skripta s váhou 50%

Hodnocen bude komplexní a detailní koncept vzdělávání - návrh obsahu a struktury kurzů, návrh metod forem výuky, návrh použitelných materiálů a učebních pomůcek, popis metod ověřování a vyhodnocování výsledků včetně časového rámce. Současně budou v rámci tohoto kritéria hodnocena ukázková skripta pro školení výše uvedených cílových skupin.

Hodnocené nabídky budou seřazeny od nejlepší po nejhorší. Nabídkám budou uděleny body od 1 do 100, přičemž výhodnější nabídka obdrží vyšší počet bodů. Udělené body pak budou zváženy podle vzorce:

počet bodů hodnocené nabídky x váha vyjádřená v procentech 
3. Způsob poskytnutí zpětné vazby s váhou 30%

Hodnocen bude způsob získání a vyhodnocení zpětné vazby od účastníků, vyhodnocení plnění cílů vzdělávacích programů a návrh dalšího vzdělávání účastníků. Současně bude v rámci tohoto kritéria hodnocena vzorová hodnotící zpráva a formulář hodnocení kurzu pro účastníky. 

Hodnocené nabídky budou seřazeny od nejlepší po nejhorší. Nabídkám budou uděleny body od 1 do 100, přičemž výhodnější nabídka obdrží vyšší počet bodů. Udělené body pak budou zváženy podle vzorce:

počet bodů hodnocené nabídky x váha vyjádřená v procentech 

Body za všechna ohodnocená kritéria se sečtou. Nabídka, která získala nejvíce bodů je nabídkou vítěznou.


Lhůta pro podání nabídky:
23. 5. 2011 do 13:00 hod.

Místo pro podání nabídky:
VINIUM a. s. 

                                                             Hlavní 666/2

                                                             Velké Pavlovice

                                                             691 06

Nabídku lze podat osobně, kurýrem či poštou na uvedenou adresu. 


Nabídka musí být zpracována v českém jazyce, v písemné podobě.

Nabídka musí být podepsána osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče. 

Všechny listy nabídky předložené v písemné formě musí být spojeny tak, aby je nebylo možné vyjmout bez poškození spojení. Listy nabídky budou očíslovány vzestupnou řadou. Nabídka musí být odevzdána v jednom originále podepsaném osobou oprávněnou jednat za dodavatele a jedné kopii. Požadavek na písemnou formu je považován za splněný tehdy, pokud je nabídka podepsána osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče.

Nabídku je možné předložit pouze v uzavřené obálce s označením názvu zakázky, nápisem „NEOTVÍRAT“ a uvedením kontaktní adresy, na kterou je možné nabídku vrátit. Nabídky, které budou doručeny po uplynutí lhůty, zadavatel neotevírá a vrátí je neprodleně zpět zájemci.


Platební podmínky:

· Platby za poskytnuté služby budou realizovány bezhotovostním převodem.

· Zadavatel požaduje, aby datum splatnosti faktur bylo vždy 30 kalendářních dnů od data uskutečnění zdanitelného plnění. 

· Faktura musí obsahovat veškeré náležitosti řádného daňového dokladu ve smyslu příslušných právních předpisů. V případě, že faktura nebude mít odpovídající náležitosti, je zadavatel oprávněn zaslat ji ve lhůtě splatnosti zpět dodavateli k doplnění či úpravě, aniž se dostane do prodlení se splatností – lhůta splatnosti počíná běžet znovu od opětovného zaslání náležitě doplněného či opraveného dokladu.

Další podmínky:

· Zadavatel neumožňuje dílčí plnění zakázky.

· Zadavatel neumožňuje subdodávku na uvedené plnění. 
· Zadavatel neumožňuje variantní plnění zakázky, každý uchazeč může podat pouze jednu nabídku. 

· Dodavatel musí respektovat pravidla OP LZZ a realizovat zakázku v souladu s těmito pravidly.

· Nejedná se o zadávací řízení dle zákona č. 137/2006 Sb.

· Zadávací řízení se řídí:   Metodickým pokynem pro zadávání zakázek v OP LZZ ve verzi 1.3,  na zadávací řízení se neaplikují ustanovení zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách. 


Zadavatel je oprávněn vyřadit nabídky uchazečů, které jsou v rozporu s textem výzvy anebo nabídky, které nebudou úplné. 

Zadavatel nevrací podané návrhy uchazečů.

Zadavatel nehradí uchazečům jejich náklady vzniklé účastí v předkládané výzvě. 

Zadavatel je oprávněn požadovat upřesnění informací k předložené nabídce, a to i po stanovené lhůtě pro podání nabídky. 

Zadavatel je oprávněn výběrové řízení zrušit kdykoliv, nejpozději však do uzavření smlouvy za podmínek uvedených v kapitole 2.7 Metodického pokynu pro zadávání zakázek ve verzi 1.3. O zrušení výběrového řízení je zadavatel povinen bezodkladně písemně informovat všechny uchazeče, kteří podali nabídku v řádném termínu pro podání nabídek. 


Dotazy k výzvě k podání nabídek do výběrového řízení lze podat elektronickou poštou na adresu kontaktní osoby. Dotazy budou zodpovězeny do tří pracovních dní.

Ve Velkých Pavlovicích dne 2.5.2011






.................................

                                                                                                         Ing. Dušan Nevrtal
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