
VINIUM a.s. ukončilo vzdělávací projekt „Pozvedněme firemní kulturu“, 
 

V závěru roku 2010 se podařilo společnosti VINIUM a.s. získat z Evropské unie prostřednictvím 
Evropského sociálního fondu v ČR v operačním programu Lidské zdroje a zaměstnanost (OP LZZ) 
výzva č.35-„Školení je šance“ dotaci na vzdělávání ve výši: 5.433.197,04,-Kč 

Realizace projektu byla zahájena 1.12.2010 a ukončena 30.11.2012. 
Do projektu byli zahrnuti všichni zaměstnanci společnosti. 
 
Hlavním cílem projektu bylo zvýšení produktivity práce, a tím zlepšení konkurenceschopnosti, 
adaptability, motivace, sebedůvěry a pracovní pohody zaměstnanců, rozvoj manažerských 
dovedností, získání odborných znalostí, a to v těchto programech-školeních: 
- školení měkkých dovedností, které umožnilo zlepšit manažerské a komunikační dovednosti  
- školení ICT dovednosti, které napomohly zvýšení úrovně práce na PC  
- školení jazykových dovednosti umožnilo zkvalitnit komunikaci s potencionálními zahraničními 
odběrateli  
- odborné kurzy  
- kurzy pro výrobu měly za cíl zkvalitnit procesy ve výrobě a zvýšit produktivitu práce 
- školení v oblasti ekonomiky pomohly udržet vysokou úroveň znalosti dané problematiky  
 
Kontakt:  
Bc. Bronislava Grünfeldová 
Tel. 519 403122 
e-mail: bronislava.grunfeldova@vinium.cz 
http://www.vinium.cz  
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